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ACTA REUNION CORDOBA 17 DE ENERO 2020

En el Salén de Plenos del Ayuntamiento de Cdérdoba, se relnen las diferentes
comisiones de trabajo, portavoces y asistentes de plataformas locales y de
ASJUBI40, para el estudio y analisis de la situacion actual del MADPP, medidas a
adoptar y planes de trabajo, con el siguiente orden del dia:

1. Expediente de la COESPE:
2. ¢Qué hacer a partir de ahora?
3. Politica de estrategias.
4. 28 febrero y medalla de Andalucia.
5. Escrito al Gobierno y Grupos Parlamentarios.
6. Funcionamiento de las redes sociales y la revista.
1. Expediente de la COESPE:
Tras un turno de palabras en el que:
- se expresa la no conformidad con el expediente;
- el expediente tiene tres niveles:
« A personas, las cuales tienen el derecho a recurrir si asi lo deciden.

- A plataformas, serd cada una la que decida qué hacer respecto a
dicho expediente.

- El MADPP, que acordara en esta reunién su actuacion respecto al
expediente.

- se debate la conveniencia o no de recurrir el expediente relatando los
hechos; no contestar al expediente es consentir que llevan razén y que el
relato lo terminan ellos; no deberiamos recurrir a garantias sino a la COESPE
por incumplimiento de las normas; responder a la COESPE en términos
legales con respectos a las normas;



- se aprecia que hay quien quiere convertir a la coordinadora en una
organizacién jerarquizada y de funcionamiento verticalista, que impone una
posicidon Unica de la que las plataformas no pueden desviarse, ahogando su
autonomia;

- se resalta que la Comisidn de Garantias ha asumido unas funciones no
contempladas en las normas de funcionamiento (por ejemplo, dictandole a la
coordinadora andaluza qué clase de relaciones puede tener con el MADPP);

- las llamadas telefénicas de la COESPE a las plataformas para convencerlas
de que no estén en el MADPP, son una intromisién inaceptable.

- esta forma de actuar ya la hemos visto en otros movimientos ciudadanos y
sabemos como han acabado;

- no hay marcha atras con el 6rdago lanzado por la COESPE vy la otra parte no
tiene voluntad de acuerdo ni de unidad;

- no mantener ninguna relacién con la COESPE; si con otros colectivos e ir
creciendo;

- la COESPE no es todo el movimiento de pensiones y su Unica voz, no es el
unico actor reivindicativo acerca de las pensiones y de S.S., estan también los
partidos, los sindicatos y otras organizaciones;

- el movimiento pensionista esta roto no soélo por la fractura en Andalucia,
también estadn fuera movimientos como los de Bilbao, Gijon, Alicante, Béjar,
Salamanca, Navarra, etc., sin contar a los que estando dentro tienen
problemas por ser criticos;

- el problema en realidad es la no independencia del movimiento de
pensionistas y esto se vera en el corto plazo en el cumplimiento o no de los
acuerdos de Gobierno;

- lo importante es unificar las reivindicaciones de todas las plataformas del
estado aunque mantengan su independencia organizativa;

-Tenemos que organizarnos en positivo y no en base en los fallos de los
demas.

- AJUBI 40 de Andalucia mantiene su total apoyo al MADPP;
- Se analiza si es conveniente difundir en prensa el problema;
Se cierra el turno de palabras y se acuerda:

a)Dejar claro que cada persona mencionada en el expediente o cada
plataforma es libre (y siempre lo serd) de estar en la COESPE, en el
MADPP o tomar la decision que considere. Cada plataforma o persona
decidird si responde a la COESPE y los términos en que lo hace. El| MADPP
no entra en su autonomia.

b)Las decisiones que aqui tomamos son como MADPP.
c) Se vota:

- Responder a COESPE el expediente:

- 20 votos a favor 2 votos en contra y 2 abstenciones.
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- Dirigido a COESPE, no a la Comisidon de Garantias:

- 20 votos a COESPE, 0 votos a Comision de Garantias, 4 abstenciones.

- Que se haga publica la contestacién al expediente: Que la difusion del

escrito se haga por correo a todas las comisiones de la COESPE, a las
plataformas del MADPP, por redes sociales, personalmente y en el
boletin.

- 21 votos a favor, 3 abstenciones y 0 en contra

- Difusidon de la respuesta a las Coordinadoras de CC.AA:

- 22 votos a favor, 2 abstenciones 0 votos en contra.

- Difusidén en prensa:

- 3 votos a favor, 15 votos en contra y 2 abstenciones.

Se acuerda que una comisidon compuesta por Jesus Galvan, Juan Cobo, Benito
Jiménez “Tito” y Joaquin, redacten el escrito de contestacion a COESPE,
relativo al expediente.

2. éQué hacer a partir de ahora?

Se proponen lineas de trabajo para el futuro entre las que destacamos:

Contactar con Ayuntamientos para hacer mociones del MADPP, para dar
mas visibilidad con ruedas de prensa y difusion.

Visita mensual a plataformas en los “Lunes al Sol”
Potenciar cada lunes una plataforma del MADPP y darle su lunes.

También hay que tener en cuenta que algunas plataformas se concentran
los jueves, y no los lunes.

Dar asambleas con contenidos.
Explicar los acuerdos de Gobierno en las asambleas.

Dado el gran desconocimiento en materia de S.S., hacer una guia del
pensionista.

No dar difusién a la documentacion técnica en hojas informativas ni en la
revista, es darle el trabajo hecho a otros.

Incluir un diccionario o nomenclator de pensiones en la revista.

Todas estas ideas se tendran en cuenta para que las diferentes comisiones

de trabajo tomen nota para su labor de extensién del movimiento andaluz de
pensiones.

3. Politica de estrategias:

En funcién de la politica que va a seguir este pais, habra que ver como
actuamos; como movimiento debemos mantener la equidistancia. En
funcidn de las decisiones que tome el Gobierno, asi debemos actuar.
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Posicion de recelo optimista.

Mantener una critica constructiva.

Seguir en las calles “despertando conciencias”, tal como hicieron los
compaferos y compaferas de la marcha de Rota.

Despertar a los jévenes a través de nuestra presencia en las universidades.

4. 28 de Febrero y Medalla de Andalucia:
- Estudiar las posibilidades de concentracién en Andalucia.
- Hablar con la Plataforma de Rota y apoyarles en la decisién que decidan.

- Posiblemente haya manifestacion con motivo del dia de Andalucia el 28
febrero, que este aho cae en viernes, como todos los anos.

- Posiblemente las Marchas de la Dignidad convoque otra manifestacion.

Ante la problematica de esta disyuntiva, en el momento oportuno y sobre
la marcha se acordara lo que proceda.

5. Escrito al Gobierno y Grupos Parlamentarios:

Se acuerda dirigir un escrito al Gobierno y a los Grupos Parlamentarios. Lo
redactara la comision que se menciona en el punto 1.

6. Funcionamiento de las redes sociales y la revista: Se plantea el
funcionamiento del Facebook del MADPP, si procede pasar la pagina a grupo,
mantenerlo como pagina, si debe haber control previo de las publicaciones
externas o no. Los compafieros técnicos del tema lo van a estudiar y pasaran
las posibilidades para mejorar su difusion.

Se informa de las posibilidades de difundir la revista en papel a través de las
plataformas en las mesas de los Lunes al Sol, se analizan los pros y los contras
y se acuerda que Organizacion estudie detenidamente el tema y cuando haya
un plan concreto se informe y se decida.

Se plantea el exceso de participaciones superfluas en los canales de WhatsApp
que dificultan el seguimiento de lo realmente importante. Se insistird en este
asunto con el siguiente:

COMUNICADO INTERNO

A TODAS LAS PLATAFORMAS Y MAREAS

A TODOS LOS INTEGRANTES DEL WhatsApp del MADPP

En la actualidad hay tres canales de WhatsApp que funcionan en abierto:
e Portavoces III asamblea.
e MADPP.
e MADPP fotos.



En el tiempo que llevamos de funcionamiento, hemos comprobado el poco
respeto al protocolo establecido a pesar de haberse creado un canal especifico
para fotos, videos, prensa y demas.

Se sigue utilizando el whatsapp fuera del horario, mensajes larguisimos tanto
de texto como de voz, muchas veces debates entre dos, temas ajenos a las
pensiones. Eso produce que quien entra a ver de vez en cuando encuentra
demasiados mensajes, se aburre y se los salta o abandona como ha ocurrido
en varias ocasiones.

Si queremos que la comunicacion crezca hay que tomar medidas que todxs
respetemos, por tal motivo.

Por ello, la reunidn de portavoces ampliada en Cdérdoba acordo:
e Mantener protocolo:

-  HORARIO: de lunes a sabado de 9 a 22 horas parando de 15 a 17. Los
domingos y festivos, descanso salvo fuerza mayor.

e No se permitiran:

- Temas ajenos a las pensiones.

- Insultos ni descalificaciones personales.

- Discusiones reiteradas sobre el mismo tema.

e Los administradores del chat controlaran el respeto a estas normas.

Si no se respetan se daran dos avisos previos a la expulsion del infractor
durante 72 horas. De continuar se le podra expulsar definitivamente previo
aviso.

e Si hubiese un asunto de extrema urgencia, el afectado lo comunicara a
portavoces por privado y sean ellos los que decidan y lo publiquen.

e Ante una informacion o un tema no es necesario dar “golpecitos a las
espaldas” con emoticonos.



